B Inn

1976

Aangesloten bij de Nederlandse Bridge Bond

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Dit huishoudelijk reglement van Bridge Club Bridge Inn is vastgesteld in de algemene
vergadering van 7 januari 1991.

1e wijziging: Vastgesteld in de algemene vergadering van 13 januari 1992.
2e wijziging: Vastgesteld in de algemene vergadering van 5 februari 1996.
3e wijziging: Vastgesteld in de algemene vergadering van 24 februari 2003.
4e wijziging: Vastgesteld in de algemene vergadering van 1 maart 2004.

5e wijziging: Vastgesteld in de algemene vergadering van 21 februari 2022
Toevoeging art 18 continuiteitscommissie.

INHOUD:

Artikel 1. DOELSTELLINGEN ..ottt et e e e e e e e eenns 2
ATTIKEL 2. O R G AN S AT I ..ottt e e e e e e e e e e e e e e e eeenns 2
Artikel 3. AANNEMEN VAN LEDEN ....oouioii ettt e 2
Artikel 4. BEEINDIGING VAN HET LIDMAATSCHAP ... 2
Artikel 5 REChTEN EN PLICHTEN VAN DE LEDEN ......coeiiie e 3
Artikel 6.  BENOEMEN VAN ERELEDEN .....coouiiii et 3
Artikel 7. RECHTEN EN PLICHTEN VAN ERELEDEN .....c..oiiiieie e 3
Artikel 8. RECHTEN VAN DONATEURS ...t 3
Artikel 9. ALGEMENE PLICHTEN ...ttt 4
Artikel 10. L] Y L 1 4
Artikel 11. TAKEN VAN DE BESTUURSLEDEN. ....cciitiiiiei et ne e eaneans 4
Artikel 12 BESTUURSBESLUITEN ..ottt ettt et e e e eae e eaeenees 5
Artikel 13 KASCOMMISSIE .o et e et e et e et e e eaees 5
Artikel 14 TECHNISCHE COMMISSIE ... .ottt ettt e e e 5
Artikel 15 SOCIALE COMMISSIE ... 5
Artikel 16 DE ALGEMENE VERGADERING .......ooooiiiiiiii 6
Artikel 17 ROOKBELEID ..o 6
Artikel 18 CoNtiNUITBIESCOMIMISSIE ..uuiiiiiii et e e e e e e e e e e e e eeeaaes 7

Pagina 1 van 7



Huishoudelijk reglement 2022.doc

ARTIKEL 1. DOELSTELLINGEN

De vereniging zal onder leiding van het bestuur handelen overeenkonistig de
doelstellingen, zoals deze in de Statuten zijn vastgesteld, en wel door:

Het organiseren van clubavonden;

Het stimuleren en het medewerken aan wedstrijden in en buiten de
vereniging met het doel de leden er toe aan te zetten hun spel- en biedtechniek
op te voeren;

Het spelen volgens de spelregels van de Nederlandse Bridge Bond;

Het uitvoerig informeren van de leden omtrent de gevolgen van
wijzigingen in de spelregels, als die door de Nederlandse Bridge Bond zijn of
zullen worden aangebracht.

ARTIKEL 2. ORGANISATIE

2.1

2.2
2.3

2.4

De algemene vergadering en/of het bestuur kunnen commissies in het leven
roepen, voor een nauwkeurig omschreven opdracht, onder vermelding van de
werkwijze (zoals periodieke of eenmalige verslaggeving, de tijdsduur waarin de
opdracht vervult dient te worden, de financiéle mogelijkheden, e.d.).

Een commissie kan tijdelijk of permanent zijn.

De commissieleden kunnen, afhankelijk van de opdracht, zowel in als buiten de
vereniging worden gezocht.

De voorzitter van iedere commissie wordt door het bestuur van de vereniging
benoemd.

ARTIKEL 3. AANNEMEN VAN LEDEN

3.1

3.2
3.3

3.4

De leden zijn natuurlijke personen. Aspirantleden dienen na maxiniaal twee maal
vrij bridgen een schriftelijk verzoek te richten tot het bestuur om toegelaten te
worden als lid.

Het bestuur beslist omtrent de toelating van leden.

Bij niet-toelating tot lid kan de algemene vergadering op verzoek van de
betrokkenen alsnog tot toelating besluiten.

Het lidmaatschap gaat in zodra de contributie is ontvangen, waarna opgave aan
de Nederlandse Bridge Bond volgt.

ARTIKEL 4. BEEINDIGING VAN HET LIDMAATSCHAP

4.1

4.2

4.3

4.4

De opzegging door het lid geschiedt schriftelijk, tenminste vier weken voor het
verstrijken van het verenigingsjaar.

Royement kan alleen worden uitgesproken door de algemene vergadering, op
voordracht van het bestuur 6f tien of meer leden, wanneer een lid handelt in strijd
met de Statuten, de Reglementen of de besluiten van de vereniging of door zijn
handelwijze de vereniging ernstig benadeelt.

Het besluit om het lid op een eerstvolgende algemene vergadering voor te dragen
voor een royement moet binnen een week, met redenen omkleed, schriftelijk aan
de betrokkene bekend worden gemaakt.

Tegen de voordracht voor een royement kan de betrokkene bij de algemene
vergadering in beroep gaan. Deze algemene vergadering moet binnen vier weken
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door het bestuur worden bijeengeroepen.

4.5 Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep kan het lid worden
geschorst, doch behoudt daarbij het recht zich op de algemene vergadering te
verantwoorden.

4.6 Het royement gaat in direct na de uitspraak van de algemene vergadering.

ARTIKEL 5 RECHTEN EN PLICHTEN VAN DE LEDEN

Een lid heeft recht op:

5.1 Deelname aan de activiteiten, die door de vereniging of onder auspicién van de
Nederlandse Bridge Bond worden georganiseerd;

5.2 Introductie op de clubavonden, zulks ter beoordeling van het bestuur;

5.3 Toegang tot de algemene vergadering;

54 Spreekrecht in een algemene vergadering;

5.5 Stemrecht in een algemene vergadering;

5.6 Het zich door middel van een schriftelijke volmacht te doen vertegenwoordigen
door een medelid;

57 Het stemmen op volmacht namens een medelid;

5.8 Het indienen van agendapunten voor de algemene vergadering en het stellen van
kandidaten, met inachtneming van het bepaalde in art. 16.3;

5.9 De ontvangst van de laatst verschenen Statuten, Reglementen en ledenlijst;

5.10 De ontvangst, op aanvraag, van de jaarstukken die voorgelegd worden aan, of
Zijn op de algemene vergadering.

Een lid heeft de plicht om:

5.11 Bij toelating tot de vereniging het entreegeld en de.door het bestuur vastgestelde
contributie voor het lopende verenigingsjaar binnen een maand na de toelating te
betalen;

5.12 De jaarcontributie voor één april te betalen;

5.13 De wedstrijdleider bericht van verhindering te doen toekomen voor iedere
clubavond, waaraan het lid niet zal deelnemen.

ARTIKEL 6. BENOEMEN VAN ERELEDEN

6.1 Nadat een lid door 10 of meer leden bij het bestuur is voorgedragen, zal het
bestuur dit lid als erelid aan de algemene vergadering voordragen.

6.2 Het bestuur heeft het recht zelf een lid als erelid aan de algemene vergadering
voor te dragen.

6.3 Ereleden worden benoemd op de algemene vergadering met tweederde
meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

ARTIKEL 7.  RECHTEN EN PLICHTEN VAN ERELEDEN

7.1 Ereleden-leden hebben dezelfde rechten en plichten als leden.
7.2 Ereleden-niet leden hebben recht op deelname aan clubactiviteiten, als zij
daartoe door het bestuur zijn uitgenodigd.

ARTIKEL 8.  RECHTEN VAN DONATEURS

Donateurs hebben recht op deelname aan clubactiviteiten, als zij daartoe door het
bestuur zijn uitgenodigd.
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ARTIKEL 9.  ALGEMENE PLICHTEN

Alle leden, ereleden en donateurs hebben de plicht zich te gedragen, overeenkomstig de
in de Statuten vermelde doelstellingen en het gestelde in de Statuten en het
Huishoudelijk Reglement na te leven.

ARTIKEL 10. BESTUUR

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Jaarlijks treedt tenminste één bestuurslid af volgens onderstaand rooster:

- penningmeester na het eerste jaar;

- secretaris en commissaris na het tweede jaar;

- voorzitter na het derde jaar;

- technisch leider ieder jaar.

Als een tussentijdse vacature wordt vervuld treedt het nieuwe betreffende
bestuurslid af, op het moment waarop zijn voorganger zou zijn afgetreden.

Het bestuurslidmaatschap eindigt:

- door bedanken tussentijds;

door aftreden aan het einde van de zittingsperiode;

- door ontslag;

- door overlijden.

Het bestuur heeft tot taak toe te zien op de naleving van de Statuten, het
Huishoudelijk Reglement en op de uitvoering van de door de algemene
vergadering genomen besluiten. Voorts initiatieven te ontwikkelen, die de
doelstellingen van de vereniging ten uitvoer kunnen brengen.

De agenda van de algemene vergadering wordt door het bestuur opgesteld met
inachtneming van het bepaalde in art. 5.8.

Het bestuur is verantwoording verschuldigd over het gevoerde en te voeren beleid
aan de algemene vergadering.

ARTIKEL 11. TAKEN VAN DE BESTUURSLEDEN

111

11.2

11.3

De VOORZITTER stelt de orde van de bestuursvergadering vast en leidt deze,
evenals de algemene vergadering.

Met de secretaris kan hij de vereniging in en buiten rechte vertegenwoordigen,
daartoe gezamenlijk handelend.

Indien in het bestuur tussentijds een vacature ontstaat, neemt de voorzitter direct
de nodige maatregelen binnen het bestuur, of belast indien nodig, een van de
bestuursleden tijdelijk met de vrijgekomen functie. Indien de functie van voorzitter
tussentijds vacant komt, stellen de overige bestuursleden een plaatsvervanger
aan tot en met de eerstvolgende algemene vergadering.

De SECRETARIS is verantwoordelijk voor de in- en uitgaande post. Hij verzorgt
de ledenadministratie en de notulen van de bestuursvergaderingen en van de
algemene vergadering. Voorts zorgt hij voor het jaarverslag van het bestuur.

De PENNINGMEESTER beheert de financién van de vereniging en zorgt voor het
innen van alle aan de vereniging toekomende gelden en het voldoen van de
schulden van de vereniging. In verband hiermede heeft hij tekenbevoegdheid. Hij
is persoonlijk verantwoordelijk voor de financién van de vereniging, doch niet voor
een deficit dat buiten zijn schuld mocht zijn ontstaan.

Op de algemene vergadering zal hij een overzicht van het gevoerde beheer
overleggen, alsmede een begroting voor het toekomende jaar.

Op verzoek is hij verplicht aan de bestuursleden inzage te geven in de
administratie van de vereniging en hen de kas te tonen.
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Alle uitgaven die niet rechtstreeks voortvloeien uit de bepalingen in de Statuten
en/of Huishoudelijk Reglement, geschieden in overleg met het bestuur.
Verenigingsbescheiden die ouder zijn dan tien jaar mogen vernietigd worden.
Indien de penningmeester zich uit zijn functie terugtrekt, zal hij zich met
onmiddellijke ingang moeten onthouden van de hem toegekende
tekenbevoegdheid.

De TECHNISCH LEIDER is verantwoordelijk voor het goede verloop van de
bridge speelbijeenkomsten in de vereniging en zal hierbij gesteund worden door
de technische commissie (zie Artikel 14) waarvan hij voorzitter is.

ARTIKEL 12 BESTUURSBESLUITEN

Het bestuur neemt zijn besluiten met een gewone meerderheid van stemmen en deze
Zijn bindend voor alle leden tot aan de eerstvolgende algemene vergadering, die een
besluit kan annuleren of bekrachtigen.

ARTIKEL 13 KASCOMMISSIE

13.1

13.2
13.3

De kascommissie bestaat uit drie leden, die geen deel uitmaken van het bestuur.
Op de algemene vergadering treedt één commissielid af en wordt een nieuw lid
benoemd.

De commissie heeft toegang tot de financiéle administratie.

Op de algemene vergadering brengt zij een, door haar leden ondertekend,
schriftelijk verslag uit van haar bevindingen over het financiéle beheer over het
afgelopen jaar.

ARTIKEL 14 TECHNISCHE COMMISSIE

14.1

14.2

14.3

De technische commissie wordt gevormd door minstens drie leden, jaarlijks

benoemd door de algemene vergadering.

De taak van de technische commissie zal tenminste omvatten:

a Het samenstellen van een jaarlijks speelprogramma voor de clubavonden;

b Het verantwoord samenstellen van de teams voor een eventueel te
houden interne viertallencompetitie, alsook voor de bondscompetitie, het
aanwijzen van de aanvoerders en het geven van instructies betreffende de
uitvoering van hun taak;

c Het uitbrengen van advies bij de samenstelling van paren;

d Het aanwijzen van een of meer wedstrijdleiders.

De voorstellen van de technische commissie zijn onderworpen aan de

goedkeuring van het bestuur. Bezwaren tegen voorstellen van de technische

commissie kunnen worden ingediend bij de voorzitter van de technische

commissie. Indien geen oplossing kan worden gevonden, worden die bezwaren in

de bestuursvergadering gebracht. Bezwaren die door tenminste tien leden

worden gesteund en waarvoor noch in de technische commissie, noch in de

bestuursvergadering een oplossing wordt gevonden, zullen aan de algemene

vergadering worden voorgelegd.

ARTIKEL 15 SOCIALE COMMISSIE

De sociale commissie bestaat uit minstens twee leden, jaarlijks benoemd door de
algemene vergadering. Zij is ingesteld om contacten te onderhouden tijdens langdurige
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afwezigheid van een of meer leden, tengevolge van ziekten, ongevallen e.d. Jaarlijks op
de algemene vergadering brengt de commissie verslag uit van haar activiteiten.

ARTIKEL 16 DE ALGEMENE VERGADERING

16.1 De algemene vergadering is het hoogste gezagsorgaan in de vereniging en
neemt haar besluiten, tenzij in de Statuten of het Huishoudelijk Reglement anders
is bepaald, met een meerderheid van het aantal geldig uitgebrachte stemmen.

16.2 De datum van de jaarlijkse algemene vergadering moet tenminste acht weken
voordien bekend gemaakt worden, waarbij tevens eventuele vacatures in het
bestuur en/of commissies moeten worden vermeld, al dan niet onder toevoeging
van de door het bestuur voor te stellen kandidaten.

16.3 De leden hebben het recht tot zes weken voor de vastgestelde datum van de
jaarlijkse algemene vergadering agendapunten, voorzien van een toelichting en/of
kandidaten voor de bekend gemaakte vacatures in te dienen.

Een kandidaatstelling kan alleen worden geaccepteerd, indien een schriftelijke
bereidverklaring van de betrokkene is toegevoegd.

16.4  Uiterlijk drie weken voor de algemene vergadering roept het bestuur de leden
hiertoe op, onder toevoeging van de agenda en de jaarstukken. Tot de
jaarstukken behoren:

a. Een secretarieel versiag;
b. Een balans en staat van baten en lasten;
C. De begroting.

De stukken worden door alle bestuursleden ondertekend. Leden kunnen deze
tijdens de jaarvergadering opvragen. Getekende exemplaren van de jaarstukken
worden echter niet in het elektronisch archief bewaard.

16.5 Punten die niet op de agenda staan vermeld, kunnen met instemming van de
vergadering aan de agenda worden toegevoegd.

16.6  Alle stemmingen geschieden door middel van handopsteken, tenzij de voorzitter
een schriftelijke stemming gewenst acht of een van de stemgerechtigden dat
verlangt en de algemene vergadering daarmede instemt.

Schriftelijke stemming geschiedt met ongetekende gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke
stemming verlangt.

16.7 Indien de stemmen staken wordt het betreffende voorstel nogmaals in stemming
gebracht; staken daarna de stemmen opnieuw, dan wordt het voorstel als
verworpen beschouwd.

16.8 Alvorens tot een schriftelijke stemming over te gaan benoemt de algemene
vergadering ad hoc een stembureau, bestaande uit drie personen uit de
aanwezigen, geen bestuursleden zijnde.

16.9 Een extra algemene vergadering, niet betrekking hebbend op art. 9¢c van de
Statuten of op art. 4.4 van het Huishoudelijk Reglement moet onder toevoeging
van de agenda, drie weken voordien bekend gemaakt zijn.

16.10 Voorstellen tot wijziging van het Huishoudelijk Reglement moeten op de aan de
leden verstrekte agenda vermeld zijn.

16.11 In gevallen waarin de Wet, de Statuten of het Huishoudelijk Reglement niet
voorziet, beslist het bestuur.

ARTIKEL 17 ROOKBELEID

17.1 Er wordt voor en tijdens het bridgen niet gerookt in de ruimte waar gebridged
wordt.
17.2 Na afloop van het bridgen, mag wel gerookt worden. Dit laatste mag echter niet
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strijdig zijn met de huisregels zoals die ter plaatse gelden.

ARTIKEL 18 CONTINUITEITSCOMMISSIE

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden berust het bestuur tijdelijk bij de
continuiteitscommissie of de door deze commissie aan te wijzen personen. Voor
de gedurende deze periode verrichte bestuursdaden worden de aangewezen
personen met een bestuurder gelijkgesteld.

De continuiteitscommissie is uitdrukkelijk bedoeld voor calamiteiten, namens de
ALV gerechtigd tot het doen van financiéle transacties in geval van ontstentenis
of belet van het gehele bestuur en het initiéren van acties om te komen tot een
nieuw of vervangend bestuur. De continuiteitscommissie is uitdrukkelijk niet
bedoeld om de dagelijkse gang van zaken binnen de vereniging te codrdineren.
Leden van de continuiteitscommissie kunnen niet tevens lid zijn van de
kascommissie.

De continuiteitscommissie wordt jaarlijks door de ALV (her-)benoemd.

-0-0-0-
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